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Vacatureontwikkeling Zorg en Welzijn Noord-Nederland N ORD zorg en welzyn

De vacaturesite van ZorgpleinNoord is in Noord-Nederland dé vacaturesite voor Zorg en Welzijn. Het
aantal vacatures op de site is daarom een goede graadmeter voor de ontwikkeling van zorg- en
welzijnsvacatures in onze regio.

Na het topjaar 2008 is het aantal vacatures behoorlijk gedaald. Waarschijnlijk werd dit veroorzaakt door
een verminderde vervangingsvraag, doordat - onder invloed van de economische crisis — de uitstroom van
medewerkers naar andere sectoren afnam. In de loop van 2010 begon het aantal vacatures weer toe te

nemen en in het eerste halfjaar van 2011 hebben we bijna weer het niveau van 2008 bereikt.

Aantal vacatures per kwartaal

1400

1200 [
1000 / \/\ PN _—
800 —_ / N__—

- \/J

600
400
200
0 T T T T T T T T T T T T T T T T 1
> R QX > NN\ L T NN NN >N
'\96\ S & Qé\'\ &S 4 QQ‘U\ '\9& S QQQ"\ (300;\ '\9’\9 > Q"'Ql\ &U\ '190 S
v N L R L G > v v
Verdeling vacatures over branches 2010 Verdeling vacaturs over branches 2011, eerste twee kwartalen
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Het aantal vacatures in de Verpleging, Verzorging en Thuiszorg is sterk gestegen. De andere grote

branches, de gehandicaptenzorg, psychiatrie en ziekenhuizen, werven momenteel wat minder.
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